PGR E PCMSO

O objetivo do curso de PGR e PCMSO é capacitar os participantes
a compreender, implantar e gerenciar corretamente o PGR e o
PCMSO, atendendo a legislagao vigente, prevenindo riscos
ocupacionais e fortalecendo a conformidade legal das empresas.

Conteudo programatico:
Médulo 1: NR-1 - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO/PGR)

« Fundamentos da NR-1;

Identificacao de Perigos e Avaliagao de Riscos;
Gestdo de Riscos Psicossociais;

Inventdrio de Riscos e Plano de Ac¢ao;

Tratamento Diferenciado: Regras para MEI, ME e EPP.

Médulo 2: NR-7 - Programa de Controle Médico de Saude
« Ocupacional (PCMSO)
« Diretrizes e Planejamento: Elaboracdao do PCMSO baseada
estritamente no inventario de riscos do PGR;
« Exames Ocupacionais;

« Monitoramento Biolégico;
« Atestado de Saude Ocupacional (ASO).

Carga Horaria:

8 ou 16 horas
Metodologia:

© Certificado de conclusao 0 Coffee break

0 Apostila 0 Sala climatizada
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